
AUSBILDUNGSNACHWEIS

Name Null-Eins
Vorname Azubi
Geboren am
Wohnort 01234 Musterstadt
Straße Musterstrasse 1

Ausbildungsberuf Elektroniker/in - Automatisierungstechnik (Industrie)
(Fachrichtung)
Ausbildungsbetrieb Demo GmbH
Beginn der Ausbildung 01.10.2018
Ende der Ausbildung 30.09.2021



ÜBERSICHT VOM 03.06.2019 BIS 11.08.2019

Nachweisnr. Datum Entschuldigt
abwesend

Unentschuldigt
abwesend

Abnahme
erfolgt

Abnahme
nicht

erfolgt
36 03.06.2019 bis 09.06.2019 1 0 X  
37 10.06.2019 bis 16.06.2019 0 0 X  
38 17.06.2019 bis 23.06.2019 0 0 X  
39 24.06.2019 bis 30.06.2019 0 0 X  
40 01.07.2019 bis 07.07.2019 1 0   X
41 08.07.2019 bis 14.07.2019 0 0   X
42 15.07.2019 bis 21.07.2019 0 0   X
43 22.07.2019 bis 28.07.2019 1 0 X  
44 29.07.2019 bis 04.08.2019 2 0   X
45 05.08.2019 bis 11.08.2019 0 0   X

    5 0 5 5

 

Abgenommene
Wochen

Noch nicht abgenommene
Wochen

Entschuldigte
Abwesenheitstage

Unentschuldigte
Fehltage

5 5 5 0

 

Mit den folgenden Unterschriften wird die Richtigkeit und Vollständigkeit der oben aufgeführten Ausbildungsnachweise bestätigt
sowie, dass die Ausbildungsnachweise - je nach Verantwortlichkeit - in regelmäßigen Abständen (mindestens monatlich) kontrolliert
und mit dem/der Auszubildenden besprochen wurden.

Datum: Datum: Datum:

Auszubildende(r)/gesetzlicher Vertreter Ausbildungsbetrieb/Stempel Berufsschule/Stempel



AUSBILDUNGSVERLAUF
Ausbildungsberuf Elektroniker/in - Automatisierungstechnik (Industrie)
Name Azubi Null-Eins

Ausbildungsbereich Zeitraum von - bis AN-Nr. von - bis
01.10.2018 - 02.06.2019 1 - 35

Büro 03.06.2019 - 23.06.2019 36 - 38
Verkauf 24.06.2019 - 07.07.2019 39 - 40
Außendienst 08.07.2019 - 21.07.2019 41 - 42
Büro 22.07.2019 - 28.07.2019 43

29.07.2019 - 04.08.2019 44



Name Azubi Null-Eins
Ausbildungsjahr 1. Jahr Abteilung/Sparte Büro
Ausbildungswoche 03.06.2019 bis 09.06.2019 Ausbildungsnachweis Nr. 36

Mo Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Lernfeld 4: Vorstellung und Abgabe der Auswertungen 6, 12, 1 2h:00min

Di Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Soll-Ist-Vergleich mit den Planungsdaten durchführen, Arbeitsergebnisse und
-durchführung bewerten 9, 10, 2 3h:00min

Mi Arbeitsunfähig, Betrieb Lfd.1 Stunden

Do Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

schriftliche Kommunikation in Deutsch und Englisch geübt, vor allem betriebliche
Kommunikation 5 3h:00min

Fr Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

﻿Kennenlernen und Benennung der Beziehungen des Ausbildungsbetriebes und
seiner Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretungen und
Gewerkschaften. Außerdem Kennenlernen der Grundlagen, Aufgaben und
Arbeitsweise der betriebsverfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes und diese beschreiben.

17 4h:00min

Gesamtstunden: 12h:00min

Bemerkungen

12.06.2019 12.06.2019

Azubi Null-Eins Ausbilder Eins



Name Azubi Null-Eins
Ausbildungsjahr 1. Jahr Abteilung/Sparte Büro
Ausbildungswoche 10.06.2019 bis 16.06.2019 Ausbildungsnachweis Nr. 37

Mo Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

BWL: Vertragsrecht 7, 13 3h:00min

Grundlagen des Rechts 7, 9 2h:00min

Di Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Lernfeld 3: Lernsituation besprochen, Skizzen ausgearbeitet 9 4h:00min

Lernfeld 3: Lernsituation besprochen, Skizzen ausgearbeitet 11 1h:00min

Mi Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Lernfeld 3: Lernsituation besprochen, Skizzen ausgearbeitet 6, 7, 13 3h:00min

Lernfeld 3: Lernsituation besprochen, Skizzen ausgearbeitet 7 4h:00min

Do Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Lernfeld 1: Prüfplan und Toleranzen 9 3h:00min

BWL: Vertragsrecht 13, 1 4h:00min

Fr Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Steuerungsprogramme erstellen und danach die Automatisierungsgeräte
programmieren 7, 5 1h:00min

Vorstellungen und Bedarf von Kunden ermitteln, Lösungsansätze entwickeln und
Realisierungsvarianten anbieten gelernt 7, 9, 18 3h:00min

Gesamtstunden: 28h:00min

Bemerkungen

19.06.2019 19.06.2019

Azubi Null-Eins Ausbilder Eins



Name Azubi Null-Eins
Ausbildungsjahr 1. Jahr Abteilung/Sparte Büro
Ausbildungswoche 17.06.2019 bis 23.06.2019 Ausbildungsnachweis Nr. 38

Mo Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Automatisierungssysteme unter Beachtung der betriebs- und
anlagenspezifischen Schutzmaßnahmen in Betrieb nehmen und prüfen 11, 12 4h:00min

berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhütungsvorschriften gelernt und als
"Trockenübung" angewendet 6 2h:00min

Soll-Ist-Vergleich mit den Planungsdaten durchführen, Arbeitsergebnisse und
-durchführung bewerten 3 2h:00min

Di Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Grundlagen zur Programmierung 10 2h:00min

Grundlagen zu Anlagen und Geräten 8, 11 2h:00min

Vorbereitung Prüfung 5, 12 3h:00min

Mi Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Aufträge annehmen und danach Ausgangszustand analysieren, technische und
organisatorische Schnittstellen klären, Schnittstellen dokumentieren,
Auftragsziele festlegen, Teilaufgaben definieren, technische Unterlagen erstellen
und an der Kostenplanung mitwirken, gleichzeitig wurde die Wichtigkeit der
Beschaffung und Bewertung von Informationen, das Nutzen und Bearbeiten von
Dokumentationen, das Betrachten der technologischen Entwicklung und das
Berücksichtigen sicherheitsrelevanter Unterlagen hervorgehoben

11, 18, 4 4h:00min

IT-Systeme in Netzwerke einbinden 6 1h:00min

Messverfahren und Messgeräte auswählen und elektrische Größen messen,
bewerten und berechnen 9 3h:00min

Do Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Installierung der Automtisierungssysteme 14, 16 3h:00min

Vorstellungen und Bedarf von Kunden ermitteln, Lösungsansätze entwickeln und
Realisierungsvarianten anbieten gelernt 3 4h:00min

Steuerungen installiert 14, 6 3h:00min

Fr Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Steuerungsprogramme erstellen und danach die Automatisierungsgeräte
programmieren 7, 15, 4 4h:00min

Kundentermin 9 4h:00min

berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhütungsvorschriften gelernt und als
"Trockenübung" angewendet 2, 5 2h:00min

Gesamtstunden: 43h:00min

Bemerkungen

26.06.2019 26.06.2019

Azubi Null-Eins Ausbilder Eins



Name Azubi Null-Eins
Ausbildungsjahr 1. Jahr Abteilung/Sparte Verkauf
Ausbildungswoche 24.06.2019 bis 30.06.2019 Ausbildungsnachweis Nr. 39

Mo Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Kundentermin 12 3h:00min

Di Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Automatisierungssysteme unter Beachtung der betriebs- und
anlagenspezifischen Schutzmaßnahmen in Betrieb nehmen und prüfen 13 2h:00min

Mi Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Vorstellungen und Bedarf von Kunden ermitteln, Lösungsansätze entwickeln und
Realisierungsvarianten anbieten 3 3h:00min

Do Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Automatisierungssysteme unter Beachtung der betriebs- und
anlagenspezifischen Schutzmaßnahmen in Betrieb nehmen und prüfen 10, 16 4h:00min

Fr Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Konfliktlösung innerhalb des Teams wurde vermittelt 4, 6 1h:00min
Gesamtstunden: 13h:00min

Bemerkungen

03.07.2019 03.07.2019

Azubi Null-Eins Ausbilder Eins



Name Azubi Null-Eins
Ausbildungsjahr 1. Jahr Abteilung/Sparte Verkauf
Ausbildungswoche 01.07.2019 bis 07.07.2019 Ausbildungsnachweis Nr. 40

Mo Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

IT-Systeme in Netzwerke einbinden 16 2h:00min

Kundentermin 7 3h:00min

﻿Kennenlernen und Benennung der Beziehungen des Ausbildungsbetriebes und
seiner Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretungen und
Gewerkschaften. Außerdem Kennenlernen der Grundlagen, Aufgaben und
Arbeitsweise der betriebsverfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes und diese beschreiben.

11 2h:00min

Di Arbeitsunfähig, Betrieb Lfd.1 Stunden

Mi Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Lernen wie Arbeitsabläufe und Teilaufgaben unter Beachtung rechtlicher,
wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben geplant werden und wie bei der
Abweichungen von der Planung Prioritäten gesetzt werden können

8, 11 4h:00min

Steuerungsprogramme erstellen und danach die Automatisierungsgeräte
programmieren 14 4h:00min

Aufträge annehmen und danach Ausgangszustand analysieren, technische und
organisatorische Schnittstellen klären, Schnittstellen dokumentieren,
Auftragsziele festlegen, Teilaufgaben definieren, technische Unterlagen erstellen
und an der Kostenplanung mitwirken, gleichzeitig wurde die Wichtigkeit der
Beschaffung und Bewertung von Informationen, das Nutzen und Bearbeiten von
Dokumentationen, das Betrachten der technologischen Entwicklung und das
Berücksichtigen sicherheitsrelevanter Unterlagen hervorgehoben

6 4h:00min

Do Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Vorbereitung Prüfung 7 3h:00min

Sport 5, 2 1h:00min

Lernfeld 3: Lernsituation besprochen, Skizzen ausgearbeitet 11, 1 2h:00min

Fr Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Kundentermin 9, 11, 6 2h:00min

Messverfahren und Messgeräte auswählen und elektrische Größen messen,
bewerten und berechnen 14, 2 3h:00min

Pflege und Fehlerbereinigung: Automatisierungssysteme 7 4h:00min
Gesamtstunden: 34h:00min

Bemerkungen

Datum: Datum:

Auszubildende/r Ausbilder/in



Name Azubi Null-Eins
Ausbildungsjahr 1. Jahr Abteilung/Sparte Außendienst
Ausbildungswoche 08.07.2019 bis 14.07.2019 Ausbildungsnachweis Nr. 41

Mo Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Signal- und Datenübertragungssysteme installieren, prüfen und in Betrieb
nehmen 8 4h:00min

Di Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

schriftliche Kommunikation in Deutsch und Englisch geübt, vor allem betriebliche
Kommunikation 7 2h:00min

Mi Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Lernfeld 3: Lernsituation besprochen, Skizzen ausgearbeitet 12, 14, 3 2h:00min

Do Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Lernen wie Arbeitsabläufe und Teilaufgaben unter Beachtung rechtlicher,
wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben geplant werden und wie bei der
Abweichungen von der Planung Prioritäten gesetzt werden können

11 4h:00min

Fr Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

IT-Systeme in Netzwerke einbinden 7, 18, 4 4h:00min
Gesamtstunden: 16h:00min

Bemerkungen

Datum: Datum:

Auszubildende/r Ausbilder/in



Name Azubi Null-Eins
Ausbildungsjahr 1. Jahr Abteilung/Sparte Außendienst
Ausbildungswoche 15.07.2019 bis 21.07.2019 Ausbildungsnachweis Nr. 42

Mo Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Lernfeld 1: Prüfplan und Toleranzen 11 2h:00min

Di Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Vorstellungen und Bedarf von Kunden ermitteln, Lösungsansätze entwickeln und
Realisierungsvarianten anbieten gelernt 16, 19, 4 3h:00min

Mi Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Grundlagen von Steuerungs- und Kommunikationssystemem 6, 8, 3 3h:00min

Do Anwesend, Schule Lfd.1 Stunden

Vorbereitung Prüfung 8 1h:00min

Fr Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Soll-Ist-Vergleich mit den Planungsdaten durchführen, Arbeitsergebnisse und
-durchführung bewerten 8, 16, 19 3h:00min

Gesamtstunden: 12h:00min

Bemerkungen

21.07.2019 Datum:

Azubi Null-Eins Ausbilder/in



Name Azubi Null-Eins
Ausbildungsjahr 1. Jahr Abteilung/Sparte Büro
Ausbildungswoche 22.07.2019 bis 28.07.2019 Ausbildungsnachweis Nr. 43

Mo Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Lernen wie Arbeitsabläufe und Teilaufgaben unter Beachtung rechtlicher,
wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben geplant werden und wie bei der
Abweichungen von der Planung Prioritäten gesetzt werden können

8, 11, 18 3h:00min

﻿Kennenlernen und Benennung der Beziehungen des Ausbildungsbetriebes und
seiner Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretungen und
Gewerkschaften. Außerdem Kennenlernen der Grundlagen, Aufgaben und
Arbeitsweise der betriebsverfassungs- oder personalvertretungsrechtlichen
Organe des ausbildenden Betriebes und diese beschreiben.

15, 1 4h:00min

Di Arbeitsunfähig, Betrieb Lfd.1 Stunden

Mi Urlaub, Betrieb Lfd.1 Stunden

Do Anwesend, Betrieb Lfd.1 Stunden

Küche geputzt 12, 3, 4 1h:00min

Fenster gewischt 15 2h:00min

Schreibtisch geputzt 6h:00min

Fr Sonderurlaub, Betrieb Lfd.1 Stunden

8h:00min
Gesamtstunden: 24h:00min

Bemerkungen

23.07.2019 23.07.2019

Azubi Null-Eins Ausbilder Leiter



Name Azubi Null-Eins
Ausbildungsjahr 1. Jahr
Ausbildungswoche 29.07.2019 bis 04.08.2019 Ausbildungsnachweis Nr. 44

Mo Anwesend, Betrieb Lfd.1

19

Di Anwesend, Betrieb Lfd.1

Mi Arbeitsunfähig, Betrieb Lfd.1

Do Feiertag, Schule Lfd.1

Fr Arbeitsunfähig, Schule Lfd.1

Bemerkungen

Datum: Datum:

Auszubildende/r Ausbilder/in

1 Zuordnung zu der laufenden Nummer (Unterpunkte) des Ausbildungsrahmenplanes oder der
betrieblichen Ausbildungsordnung


